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Huishoudelijk reglement van schietsportvereniging Strijdlust ’87

Het huishoudelijk reglement, hierna te noemen HHR, dient als aanvulling op de
statuten van de vereniging. Het voorziet zonodig in die punten die een nadere
beschrijving behoeven teneinde het functioneren van de vereniging in alle mogelijke
opzichten zo goed mogelijk te waarborgen.

Aanvullingen op en wijzigingen van het HHR geschieden door middel van
genummerde bladen tot een eventueel nieuwe samenstelling zal plaats vinden. Deze
bladen welke, periodiek en na goedkeuring door de algemene ledenvergadering, aan
de leden beschikbaar worden gesteld, zullen bij de oorspronkelijke uitgave worden
bewaard. Verder wordt het artikel van het HHR aangegeven waarop het blad
betrekking heeft, ofwel indien van toepassing, wordt de artikelnummering voortgezet.

Bepalingen en voorschriften welke meer frequent aan wijzigingen onderhevig kunnen
zijn, zijn niet in de standaard uitgave van het HHR opgenomen, doch worden wel als
een deel daarvan, in eerste instantie en verder naar mate van belangrijkheid op het
daarvoor bestemde publicatiebord bekend gemaakt ofwel aan de leden toegezonden.

Zij worden gerangschikt onder de hoofden:

Algemeen

Veiligheidsmaatregelen, wapens en munitie
Baanvoorschriften

Wedstrijd en competitie

Nieuwe leden & aanname procedure
Instructie

Introducees
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1. Algemeen

Steeds wanneer het bestuur dit noodzakelijk acht, kunnen ter bevordering van de
contacten genummerde “circulaires” verzonden worden, waarin onderwerpen van
allerlei aard betreffende de vereniging en de schietsport aan de orde worden gesteld.

Schietsportvereniging Strijdlust *87 vindt het belangrijk dat ieder lid en aspirant lid
gehoord wordt en een stem heeft. Derhalve heeft ieder lid en aspirant lid stemrecht
tijdens de ledenvergadering. Een aspirant heeft in de eerste 6 maanden geen
stemrecht. Het wordt dan ook van ieder volwaardig lid en aspirant lid verwacht dat
hij of zij aanwezig is bij de jaarlijkse ledenvergadering. Als een lid niet aanwezig kan
zijn, dient hij/zij zich minimaal 48 uur voor de vergadering schriftelijk af te melden
bij het secretariaat.

Bij afwezigheid mag er een stemmachtiging afgegeven worden, deze machtiging moet
aan een aantal voorwaarden voldoen:
e Machtiging mag tijdens de leden vergadering maximaal 30 dagen oud zijn.
e Op de machtiging moet duidelijk staan vermeld voor welke stemming van de
algemene ledenvergadering de machtiging wordt gebruikt.
e Voor iedere stemming (agenda ledenvergadering) moet een aparte machtiging
worden afgegeven.
e Een lid mag door maximaal één ander lid gemachtigd worden om uit naam
van dat lid te stemmen.

Het bestuur vergadert tenminste eenmaal per kwartaal. De secretaris voert de
correspondentie van de vereniging en maakt de notulen op van de gehouden
vergaderingen. De vereniging is aangesloten bij de KNSA en conformeert zich aan de
voorschriften en richtlijnen daarvan. Bij twijfel beslist het bestuur.

Het dagelijks bestuur van de vereniging kent 3 offici€le functies, te weten:
- voorzitter,
- secretaris,
- penningmeester

Overige functies zijn optioneel en worden naar behoefte ingevuld door het bestuur.
Het bestuur bij voorkeur een oneven aantal bestuursleden, met een minimum van 3
personen en een maximum van 5% van het ledenaantal, naar beneden afgerond.

Om plaats te mogen nemen in het bestuur moet aan een aantal minimale criteria
worden voldaan. De kandidaat dient:
¢ minimaal volwaardig lid zijn, dus langer dan 18 maanden bij de vereniging;
e minimaal 1 week voor de algemene ledenvergadering zijn/haar
verkiesbaarheid kenbaar maken aan het huidige bestuur en de leden. Dit moet
middels een schriftelijke presentatie van de kandidaat met zijn of haar
doelstellingen voor de vereniging. Deze wordt naar het secretariaat gestuurd
waarna het bestuur deze doorstuurt aan de leden;
e te voldoen aan de voorwaarden die gesteld zijn in de functie beschrijving;
e door een meerderheid van stemmen tijdens de algemene ledenvergadering
aangesteld te zijn.



De voorzitter zit alle vergaderingen voor en is eindverantwoordelijke binnen het
dagelijks bestuur. Om als voorzitter verkozen te kunnen worden, moet er minimaal 1
jaar ervaring in het bestuur van de vereniging zijn opgebouwd. Bij voorkeur heeft
deze persoon aantoonbare ervaring als bestuurder.

De secretaris notuleert alle vergaderingen en brengt desgewenst verslag uit aan de
leden. Tevens is de secretaris het eerste aanspreekpunt voor alle leden, waarbij de
secretaris indien noodzakelijk het juiste bestuurslid benadert om de vraag of
opmerking van het lid te behandelen.

De penningmeester voert beheer en administratie over de verenigingsgelden. Tevens
verzorgt hij/zij de inning van de contributie. Op verzoek van het bestuur is hij/zij te
allen tijde verplicht rekening en verantwoording af te leggen aan het bestuur en aan de
leden in de algemene ledenvergadering.

Op de jaarlijks te houden algemene ledenvergadering wordt telkenmale de contributie
opnieuw vastgesteld. De contributie loopt van 1 januari tot en met 31 december. In
deze contributie zal het bedrag door de vereniging aan overkoepelende organisaties
verschuldigd zijn inbegrepen. Extra kosten, gemaakt met toestemming van de
algemene ledenvergadering, kunnen eventueel buiten de contributie om door de leden
gedragen worden. Directe verbruiksartikelen, zoals o.a. munitie en schietkaarten, zijn
indien in speciale gevallen niet anders door het bestuur beslist, steeds voor rekening
van de leden. De contributie moet jaarlijks vooruit worden voldaan. De factuur van
het nieuwe contributiejaar wordt uiterlijk 15 december aan elk lid gestuurd per mail.
Betaling geschiedt binnen twee weken. Omdat de KNSA voor ieder lid van de
vereniging die op 9 januari ingeschreven staat de contributie in rekening brengt voor
het hele jaar kan betaling op een later tijdstip alleen met schriftelijke toestemming van
het bestuur vooraf om te late afmelding als lid te voorkomen. In dat geval zal de
contributie van de KNSA altijd worden doorberekend aan het betreffende lid. Bij
aanvang van het aspirantschap wordt eenmalig administratiekosten in rekening
gebracht. Na een schriftelijke aanvraag bij het secretariaat bestaat de mogelijkheid om
de contributie in 2 termijnen te voldoen. De 1°¢ termijn van de contributie moet
uiterlijk voldaan zijn per 1 januari. De 2° termijn van de contributie moet uiterlijk
voldaan zijn voor 1 juli.

Indien een lid besluit om het lidmaatschap te be€indigden dient deze dat uiterlijk een
maand voor het einde van het contributiejaar schriftelijk mede te delen. Indien de
contributie zonder opgaaf van reden 9 januari niet is voldaan, zal het lidmaatschap
van betreffend lid als be€indigd worden beschouwd en zal deze worden afgemeld bij

KNSA en de afd. bijzondere wetten van de politie van de woonplaats van betreffend
lid.

De rechten aan het lidmaatschap verbonden, kunnen bij besluit van het bestuur voor
een tijdvak van ten hoogste 6 maanden geheel of gedeeltelijk worden ontnomen aan
leden van alle categorieén, die zich schuldig hebben gemaakt aan wangedrag of
overtreding van een bepaling, bij de statuten of een der reglementen vastgelegd. Het
bestuur is bevoegd een lid of aspirant op bovenvermelde gronden een voorlopige
schorsing op te leggen of te royeren. In dit laatstgenoemde geval dient het bestuur de
KNSA daarvan in kennis te stellen met de reden van royement.

Ereleden hebben altijd toegang tot de verenigingsactiviteiten met inbegrip van
deelname aan schietoefeningen en wedstrijden, zij hebben echter geen stemrecht.



De algemene ledenvergadering kan boven het aantal bestuursleden een erevoorzitter
benoemen die als zodanig tevens erelid is. Zijn taak in het bestuur is uitsluitend
adviserend.

Algemene ledenvergadering

Uiterlijk tien dagen voor de dag van de algemene ledenvergadering kan een lid,
gesteund door ten minste vijf (5) leden, een agendapunt schriftelijk bij de secretaris
indienen. Dit agendapunt dient voorzien te zijn van een toelichting.

Tijdens de rondvraag mogen naast vragen ook voorstellen worden gedaan, welke ter
stemming kunnen worden gebracht, mits daar geen verder onderzoek voor benodigd
is.

Verenigingswapens staan alleen ter beschikking van de leden en de aspiranten

indien deze gebruikt worden tijdens door het bestuur gesanctioneerde

wedstrijden en oefeningen. De verenigingswapens worden bewaard op een, in overleg
met het hoofd van de plaatselijke politie, door het bestuur bepaalde plaats, geheel
onder verantwoording van de betreffende machtigingshouders.

Vertrouwenspersoon
De vereniging kent een vertrouwenspersoon, deze staat vermeld op de website van
Schietsportvereniging Strijdlust ‘87.

Klachtenprocedure
Als er een klacht is kan deze alleen schriftelijk of per mail worden ingediend bij het

secretariaat. De klacht zal discreet worden behandeld door het volledige bestuur.

Indien een lid anoniem wenst te blijven kan deze dit bespreken met de
vertrouwenspersoon, deze zal dan namens het betreffende lid de klacht bespreken met
het bestuur.



2. Veiligheidsregels, wapens en munitie

Alle leden en aspiranten van de vereniging behoren op elke schietaccommodatie
waarvan zij gebruik maken, de volgende punten in acht te nemen en strikt na te leven:
In principe gelden overal de veiligheidsmaatregelen zoals deze in het HHR worden
beschreven.

Veiligheidsregels wapens:

Het richten op mensen is verboden.

Een geladen wapen moet altijd in veilige richting wijzen.

Bij het vuren moeten leden die zich in de nabijheid van het wapen bevinden
het gehoor beschermen d.m.v. de voorgeschreven beschermingsmiddelen.
Onbeheerd achterlaten van wapens door leden is niet toegestaan.

Gebruik wapens door ander lid dan de eigenaar op de baan mag in bijzijn en
onder verantwoordelijkheid van de eigenaar.

Het dragen van een veiligheidsbril en gehoorbescherming is verplicht
Zonder overleg met en toestemming van het bestuur is het niet toegestaan
onderhoud of reparaties aan eigen wapens uit te voeren op de baan of in de
onderhoudsruimte. Dit is alleen toegestaan voor verenigingswapens.
Richtlijnen van de baancommandant dienen altijd te worden opgevolgd.

Veiligheidsregels munitie:

Indien u munitie of munitierestanten aantreft die u onbekend zijn: blijf daar
van af en meld dit bij de baancommandant.

Neem NOOIT gevonden munitie of munitierestanten mee, deponeer deze op
de daarvoor bestemde plaats.

Na een schietoefening dienen aspirant leden en leden zonder geldig verlof de
niet gebruikte munitie en munitierestanten in te leveren bij de
baancommandant.

Het is VERBODEN munitie anders te gebruiken dan voor doeleinden
waarvoor ze zijn bestemd, dan wel in munitie op welke wijze dan ook
veranderingen aan te brengen.

Wapens en munitie

a.

d.

Het bezit en/of verwerven van eigen wapens door leden van de vereniging, op
grond van het lidmaatschap van de vereniging, is gebonden aan de
voorschriften, gesteld in de Nederlandse wapenwet.

Het verwerven van eigen wapens is strikt gebonden aan de richtlijnen van
Korps Chef Taken van Justitie en door het bestuur van de vereniging gestelde
en door de algemene ledenvergadering goedgekeurde onderstaande
voorwaarden.

Het wapen moet geschikt zijn voor het gebruik door de aanvrager als
sportschutter, ter beoordeling van het bestuur.

Alvorens de aanvraag voor het verwerven van het wapen bij Korpscheftaken
te kunnen indienen moet een WM3 zijn afgetekend door een daarvoor
aangewezen bestuurslid. De aanvrager moet ten minste 18 maanden



ingeschreven staan bij de vereniging en de KNSA terwijl hij/zij in die tijd
bewezen moet hebben een serieus sportschutter te zijn en in omgang met
sportwapens, in het algemeen, vertrouwd is, dat ter beoordeling van het
bestuur en de instructeurs. Hij/zij dient minimaal 18 schietbeurten te hebben in
de afgelopen 12 maanden.

De aanvrager moet minimaal de leeftijd van 18 jaar hebben bereikt.

Indien een lid van de vereniging op enigerlei wijze de vereniging in diskrediet
brengt of blameert door middel van wapenmisbruik, dan wordt hem het
lidmaatschap met onmiddellijke ingang ontzegd. Tevens stuurt het bestuur een
bericht naar Korpscheftaken en naar de KNSA.

Er mag uitsluitend geschoten worden met onderstaand omschreven wapens en

munitie.
a. Geweren, kaliber .22 L.R. en .30 tbv de M1.!
b. Pistolen en revolvers, kaliber .22 L.R. tot en met .45.
c. Luchtgeweren en luchtpistolen. 2
D Het gedoogbeleid omtrent het inschieten van richtmiddelen op een .223 wapen is vanaf 13 juni 2023 bij
unaniem besluit van de algemene ledenvergadering niet meer toegestaan.
2)

Luchtwapens worden behandeld als vuurwapens. Houd altijd de loop richting de kogelvanger en houd
daar ook rekening mee bij het uitpakken / opbergen van het wapen in de koffer of foedraal. Het vullen
van cilinder moet geschieden door het wapen te plaatsen op het wapenrek met de loop naar boven. Als
blijkt dat dit niet kan / gaat dit melden aan de baancommandant en deze zal dan met de schutter kijken
naar de mogelijkheden.

Ten einde moeilijkheden te voorkomen is het raadzaam om bij twijfel eerst het
bestuur te raadplegen alvorens een wapen te kopen.



3. Baanvoorschriften

Voorschriften, betrekking hebbende op de bij de vereniging in gebruik zijnde
schietbaan, gelegen aan de Suikerbergseweg 2 6604 AE te Wijchen

Kijk voor de openingstijden en discipline indeling op de website:
www.svstrijdlust87.nl

Indien nodig kan het bestuur besluiten de baan op andere dagen of tijden te openen.
Het bestuur kan besluiten om de baan op andere dagen en/of tijden te verhuren aan
andere verenigingen tegen een overeen te komen vergoeding. De kantine is op elke
dag na de vermelde schiettijden nog maximaal 30 minuten geopend.

a. Er mag alleen geschoten worden door:

- Leden van de vereniging;

- Aspiranten van de vereniging voor zover zij voldoen aan de door de
vereniging gestelde voorwaarden en dan alleen onder toezicht van een
instructeur tot zij bekwaam zijn zelfstandig te kunnen schieten, zulks ter
beoordeling van de instructeur;

- Uitgenodigde schutter(s) van een andere vereniging;

- Leden van andere verenigingen aan wie de baan is onderverhuurd,

- In overleg met het bestuur kan ter bevordering van de schietsport een
schietclinic worden georganiseerd voor groepen en partijen, uiteraard alleen
onder strikte begeleiding door schietinstructeurs. Tevens is het mogelijk om
een of enkele keren per jaar een open dag te organiseren om de werving van
nieuwe aspiranten te bevorderen.

b. Het eventueel op de baan brengen van illegale wapens wordt bestraft met
onmiddellijke opzegging van het lidmaatschap. Tevens stuurt het bestuur een bericht
naar Korpscheftaken en naar de KNSA.

C. Zonder baancommandant mag er niet geschoten worden. De baancommandant
ziet toe dat op de eerste plaats de veiligheidsvoorschriften in acht worden genomen en
zorgt verder voor de goede gang van zaken in het algemeen. De baancommandant is
bevoegd om namens het bestuur, in de ruimste zin des woord op te treden tegen niet
nakomen van alle op de baan betrekking hebbende voorschriften. Elk lid of aspirant
dient de door de vereniging uitgereikte badge zichtbaar te dragen voor de
baancommandant. Bij het niet dragen of beschikbaar hebben van de badge kan de
toegang tot de baan door de baancommandant geweigerd worden.

d. Het gebruik van alcohol voor of tijdens een schietbeurt is ten strengste
verboden. Bij constatering verleent de baancommandant geen toegang tot de baan en
maakt hiervan melding bij het bestuur. In geen geval mag men zich met alcohol op de
baan bevinden.

e. De baancommandant bepaalt eventueel in overleg met de schutter op welke
baan deze mag schieten. De baancommandant is verantwoordelijk voor het uitgeven
en in ontvangst nemen van verenigingswapens, de registratie daarvan en de verkoop
van schietkaarten en munitie. De baancommandant noteert de schietbeurt in een
register van een lid en noteert deze tevens in de administratie van de vereniging.



f. Tenminste een keer per jaar heeft het bestuur overleg met de groep van
baancommandanten.

g. Op de baan mogen tijdens het schieten, een baancommandant, bestuurslid,
instructeur en verder alleen de in actie zijnde leden aanwezig zijn. Buiten de baan
moeten alle wapens in foedralen of koffers opgeborgen zijn, behalve bij instructie
door de bevoegde personen. Nooit in de kantine. Elke schutter die schade veroorzaakt
aan de baan, storingen aan verenigingswapens of andere storingen van technische aard
constateert, dient dit te melden bij de baancommandant. Iedereen is verplicht de baan
zo schoon mogelijk te houden en vooral ledige hulzen in de daarvoor bestemde
containers te deponeren. Na sluiting van de baan ruimen de aanwezige schutters alles

op.

h. Ieder lid is gehouden aan oproepen van het bestuur gehoor te geven om
vrijwilligerswerk zoals: bardiensten, oud papier ophalen, reinigings-, reparatie- en
uitbreidingwerkzaamheden aan de baan, naar beste vermogen, te verrichten. Dit, op
een door het bestuur, in overleg met betrokkenen, te bepalen tijdstip. Weigering van
vrijwilligerswerk kan leiden tot sancties van het bestuur.

1. De leden kunnen bij de baancommandant schietkaarten en munitie kopen,
tegen de vastgestelde prijs die de vereniging in voorraad heeft.

J- Het is verboden zonder toestemming van de eigenaar of de beheerder zijn/haar
wapen ter hand te nemen. Bij verkregen toestemming is het verplicht, het wapen als
geladen te beschouwen, tot na inspectie of eventuele ontlading het tegendeel gebleken
is. Ten alle tijden blijft de loop van het wapen op de kogelvanger gericht.

k. In MFA de Suikerberg, waarvan de accommodatie van Schietsportvereniging
Strijdlust’87 een onderdeel is, geldt een wettelijk rookverbod. Bij constatering van
overtreding van dit verbod door een lid zal het bestuur dit lid of aspirant een officiéle
waarschuwing geven. Bij herhaalde overtreding door hetzelfde lid zal het bestuur
besluiten welke sanctie aan het lid of aspirant wordt opgelegd met als uiterste middel
royement van het betreffende lid. Boetes die worden opgelegd vanwege constatering
van overtreding van het rookverbod zijn voor rekening van het betreffende lid of
aspirant.



4. Wedstrijden en competitie

Zoals omschreven in artikel 3 van H.H.R., geeft onze vereniging gelegenheid tot het
beoefenen van de schietsport:

a. Vrije oefening, individueel en in groepsverband op andere banen, het
gehele jaar door op de eigen baan.

b. Deelneming aan oefeningen en wedstrijden op andere banen. Voor
diegenen die ook in deze vorm de schietsport willen beoefenen, bestaat
gelegenheid individueel of in teamverband, onderstaande onderdelen enige
malen per jaar te schieten

c. Men kan zich opgeven bij de wedstrijdcommissie voor oefeningen, open
wedstrijden, selectiewedstrijden en districtskampioenschappen. Indien, na
overleg, is besloten tot deelname, is men automatisch het inschrijfgeld
hiervoor verschuldigd, ook als men niet meegaat. Dit inschrijfgeld moet
voldaan worden aan de wedstrijdcommissie. Bij ingebreke blijven zal het
bedrag op de contributienota worden bijgeschreven. In geval van
werkelijke overmacht kan het bestuur anders beslissen, met de
mogelijkheid dat de kosten ten laste van de verenigingskas komen. Bij
voldoende animo onder de leden kan de vereniging zelf wedstrijden
organiseren in overleg met de wedstrijdcommissaris en met toestemming
van het bestuur.

Wedstrijdverplichting.

Ieder lid van een schietvereniging die in het bezit is van een verlof tot het voor handen
hebben van een wapen met daarop een of meerdere vuurwapens is vanaf 2015
verplicht om elk jaar tenminste 5 wedstrijden te schieten. De controle op de naleving
hiervan is belegd bij de schietverenigingen en het bestuur daarvan. Een vereniging is
verplicht elk jaar tenminste 5 wedstrijden aan te bieden aan de leden van die
vereniging. Leden kunnen ook deelnemen aan wedstrijden die door andere
verenigingen worden aangeboden. Het is dan aan het lid om dit na afloop van een jaar
aan te tonen bij het bestuur van de eigen vereniging. Indien een lid zich in een jaar
niet aan deze verplichting houdt, heeft dat gevolgen voor de schietvereniging en het
betreffende lid. Van een schietvereniging kan hierdoor een aangevraagde of verleende
certificering of kroon niet worden verleend of worden ingetrokken. Het betreffende
lid kan om deze reden worden geroyeerd door de schietvereniging welke daarvan
melding moet maken aan de KNSA waardoor het geroyeerde lid niet meer in staat zal
zijn om lid te worden van een andere bij de KNSA aangesloten schietvereniging en
be€indiging van deelname aan de schietsport betekenen.
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5. Nieuwe leden & aanname procedure

a.

Het aannemen van nieuwe aspiranten geschiedt volgens de richtlijnen van
de statuten. Echter gegadigden moeten, voordat zij de status van aspirant
verwerven, voldaan hebben aan het hierna gestelde:

Nieuwe aspiranten welke de leeftijd van tenminste 18 jaar hebben bereikt
en voor het lidmaatschap van de vereniging in aanmerking willen komen
dienen zich in te schrijven bij het secretariaat voor de instructielessen.

Het inschrijfformulier, de VOG (niet ouder dan 3 maanden) en 2 recente
pasfoto’s dienen uiterlijk de laatste instructieavond te worden ingeleverd.
Het bestuur beslist dan of een nieuwe aspirant aan de eisen van de
vereniging en KNSA voldoet. Na het voldoen van de verschuldigde
contributie wordt de aspirant ingeschreven bij de vereniging en aangemeld
bij de KNSA.

Leden en aspiranten dragen verplicht de door de vereniging uitgereikte
badge met naam en pasfoto. Op de badge worden disciplines vermeld die
geschoten mogen worden, dit gebeurt in overleg met de instructeurs.

Nieuwe leden, die al lid zijn bij een andere, bij de KNSA aangesloten
vereniging dienen succesvol een proeve van schietveiligheid af te leggen
alvorens zij lid kunnen worden, af te nemen door een van de instructeurs.

6. Instructie

De vereniging maakt gebruik van KNSA opgeleide instructeurs, welke de instructie
verzorgen conform de richtlijnen van de KNSA.

7. Introducés

Introducés worden door een volwaardig lid aangemeld via het secretariaat. Een
introduce kan maximaal driemaal per jaar worden meegenomen. Betreft het een
schutter van een andere schietvereniging, vermeld dat dan, inclusief zijn KNSA-
lidmaatschapsnummer. Begeleiding van de introduce gebeurt door een ervaren
schutter/instructeur. Dit ter beoordeling van het bestuur.

Voor het gebruik van de faciliteiten en eventueel verenigingswapen wordt een
vergoeding in rekening gebracht van €5,-- exclusief verbruikte munitie.

Bestuur Schietsportvereniging Strijdlust ‘87

Wijchen, 2023
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